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Chers partenaires, chers adhérents, chers amis,

L'année 2025 a été marquée par une dynamique
exceptionnelle pour AFL Transition. Face aux défis
sociaux croissants de notre territoire, notre
association a su mobiliser ses équipes et ses
partenaires pour apporter des réponses concretes et
humaines aux familles les plus vulnérables.

Cette année, ce sont plus de 2 000 personnes qui
ont bénéficié de nos actions : parents en quéte de
reperes, victimes de violences conjugales, enfants
confiés, jeunes en souffrance psychique, familles
éloignées du numérique... Chaque situation nous
rappelle l'importance de notre mission:
accompagner, protéger, émanciper.

Les violences intra-familiales sont fortement
corrélées aux violences sociales, a la démobilisation
scolaire, aux schémas de répétition des pauvretés, a
l'exclusion, aux troubles comportementaux, a la
criminalité et a la délinquance, aux troubles
relationnels, aux conduites antisociales et a la perte
de la santé mentale. C'est pourquoi notre objectif
reste clair : #AmbitionZéroViolence.

Les chiffres parlent d'eux-mémes : 737 victimes
accueillies a la Maison Francoise Giroud, plus de
1000 passages dans nos Pause Parents, 110
situations suivies en accompagnement
psychologique, 71 personnes accompagnées vers
l'autonomie numérique.

Je tiens a saluer 'engagement exceptionnel de nos
équipes pluridisciplinaires (éducateurs,
psychologues, travailleurs sociaux...) qui ceuvrent au
quotidien avec professionnalisme et humanité.

En 2026, AFL Transition poursuivra sa mission avec la

méme détermination, portée par ses valeurs
républicaines de liberté, d'égalité et de fraternité.

Vhidippe Grrcin



SOMMAIRE

NOS VALEURS : TRANSITION & LAICITE 4
QUI SOMMES-NOUS ? 5
LES CHIFFRES CLES 2025 6
SECTEUR PARENTALITE - LES PAUSE PARENTS 9
LES PARENTALES - CONFERENCES DEBATS 16
LE CAFE DES PARENTS 17
AIDE AUX VICTIMES - MAISON FRANCOISE GIROUD - 19
LIEU DE VIE ET D'ACCUEIL MA NINE 25
CENTRE AXIOME 31
INCLUSION NUMERIQUE - CONUM 35
MEDIATION SOCIALE - ADULTE RELAIS 39
DYNAMIQUE ASSOCIATIVE 45

EQUIPE & PARTENAIRES 49




NOS VALEURS :
TRANSITION & LAICITE

TRANSITION LAICITE
Maniére de passer d'un état a un autre, d'une Affirme la tolérance mutuelle et la liberté de
idée a une autre. conscience dans une République indivisible.
Evolution positive vers l'autonomie et Favorise l'égal acces a l'éducation, a la culture,
I'émancipation. le vivre ensemble dans la diversité et la
concorde Républicaine. Permet l'exercice de

L'objet transitionnel permet a l'enfant de I'Etat de droit, 'égal acceés aux droits pour
s'ancrer dans la sécurité affective familiale toutes et tous, la préservation d'une intimité
pour mieux se socialiser, il est communément psychique, morale et physique et le droit des
appelé : DOUDOU. individus a disposer de soi.

NOTRE OBJECTIF :

#AMBITIONZEROVIOLENCE

Réduire les violences intra familiales par le traitement et la prévention
pour améliorer la qualité de vie et les sociétés humaines.

NOS 4 PILIERS D'ACTION

REPERER ENRAYER

Identifier et traiter les violences Stopper aggravation et récidives

REMOBILISER PREVENIR

Projet de vie émancipateur Protéger les enfants




QUI SOMMES-NOUS ?

PREMIERE ASSOCIATION
FAMILIALE LAIQUE DU VAR

Créée en 2000, AFL Transition a été fondée par
Nathalie Rocailleux, psychologue clinicienne et
neuropsychologue qui s’est entourée d’une équipe de
travailleurs sociaux et d'enseignants.

¢ Une association de 'économie sociale et solidaire
(ESS) agréée ESUS

o Association d'intérét général agréée par le
ministére de I'Education nationale

o Association d'utilité sociale a but non lucratif loi
1901

NATHALIE ROCAILLEUX ¢ Un projet d'entrepreneuriat associatif et employeur

« Il ne faut pas sous-estimer la force de ce que nous transmettons durant le temps de la toute
petite enfance. Un regard, une parole, peuvent suffire a anéantir jusqu’a la moindre bribe du
sentiment de confiance et de dignité que ’enfant, trés té6t, commence a construire. Le regard, la
parole, la considération pour sa personne peuvent aussi transmettre définitivement la force, la
confiance et le godt de vivre. »

NOS VALEURS FONDATRICES
LIBERTE EGALITE ADELPHITE

accéder au libre arbitre par Promouvoir les mémes droits = Promouvoir la solidarité et

I’éducation et s’émanciper pour tous. la fraternité
pour tous et toutes

NOS 6 SECTEURS D'ACTIVITES

Etablissement Localisation Mission

Toulon, Ollioules,
Les Pause Parents La Beaucaire (QPV) Parentalité et périnatalité 0-6 ans

Centre Axiome Toulon, Hyeres Centre psychologique et du
psychotraumatisme, réussite éducative
Maison Francoise Giroud La Seyne, Toulon Prgtectlon et so.u't|en des VIC.tImeS de
violences familiales et conjugales
LVA Ma Nine Lieu de Vie pour mineurs confiés
Médiation Adulte Relais La Beaucaire (QPV) Lien social, acces aux droits
Multi-sites Lutte fracture numérique




LES CHIFFRES CLES 2025

Une année d'engagement au service des familles et des personnes vulnérables

VUE DENSEMBLE
1016 715
V|ct|mes MFG bénéficiaires enfants LVA consultations
Pause Parents Ma Nine psychologiques
1857 1236 235
benef|C|a|res en RDV physiques séances ateliers
médiation numérique MFG Pause Parents numériques

EVOLUTION DE NOTRE IMPACT

BAISSE _ :

2708 \\ DE L'INSECURITE

s INTRAFAMILIALE

SITUATIONS TRAITEES 0 féminicide sur les territoires d’implantation
SUR TOUT LE TERRITOIRE contre 11 féminicides dans le Var

Quinzaine des Familles 2025









SECTEUR PARENTALITE
LES PAUSE PARENTS

Les Pause Parents sont des établissements
innovants de prévention primaire qui
renforcent et soutiennent la relation parents-
enfants dés la sortie de maternité et
jusqu'aux 6 ans de l'enfant. Notre mission est
d'accompagner les familles dans l'exercice
complexe de la parentalité bienveillante :
structurante et valorisant l'autorité en méme
temps que la bienveillance.

En 2025, les trois Pause Parents du territoire
(Toulon, Ollioules et La Beaucaire) ont
poursuivi une dynamique soutenue d'actions
collectives et préventives, permettant de
renforcer le soutien a la parentalité, le lien
parent-enfant, la socialisation et la lutte contre
l'isolement, tout en favorisant la participation
active des familles et le travail en réseau sur le
territoire.

UN LAEP : LIEU D’ACCUEIL
ENFANTS-PARENTS

o Gérer leurs émotions et affiner
leur accordage affectif

¢ Permettre a leur enfant de jouer
et se socialiser

¢ Transmettre une éducation bienveillante
et positive

Le LAEP soutient la relation parent-enfant, la
socialisation précoce de ’enfant et la
confiance des parents dans leurs
compétences éducatives. C’est un lieu de
prévention et de soutien a la parentalité.

SYNTHESE GLOBALE 2025
Site o Jeeile Adultes Enfants
bénéficiaires d'ouverture
Toulon 603 189 302 301
Ollioules 288 238 139 149
La Beaucaire (QPV) 125 192 58 67
TOTAL 1016 / 499 517

Les Pause Parents s'attachent a accueillir 'ensemble des familles sans distinction, en
portant une attention particuliere aux enfants en situation de handicap, notamment ceux
présentant des troubles du spectre autistique.




LES ACTIONS PROPOSEES
DANS LES PAUSE PARENTS

Chaque Pause Parents propose un ensemble
d'actions complémentaires visant a soutenir
la parentalité, favoriser le lien parent-enfant
et prévenir les difficultés familiales. Ces
actions sont adaptées aux spécificités de
chaque site et aux besoins des familles
accueillies.

ATELIERS EVEIL ET CREATIVITE ET
SOUTIEN PSYCHO-EDUCATIF

Ces ateliers quotidiens, médiatisés par les animations,
favorisent la circulation de la parole et les moments
privilégiés entre parents et enfants. Ils contribuent
€également au développement des compétences
psychosociales des parents et des enfants.
Accompagnés par une psychologue, ils permettent
de questionner l'affectif, l'autorité, 'éducation et le
cadre légal a travers le « faire ensemble ». L'enfant se
confronte a la regle commune, les parents acceptent
la coéducation et peuvent soulever des
questionnements face a des situations réelles.

ATELIERS REPAS CULTURELS ET
ACCOMPAGNEMENTS REPAS

L'approche culturelle du partage du repas, la
diversification et la nutrition sont travaillées depuis
le budget et le choix des aliments jusqu'a la
confection et la prise du repas en commun. L’exil,
la trace intergénérationnelle de transmission de la
culture d'origine sont parlés. La confection du
repas est un outil de revalorisation sociale ou les
enfants s'identifient a un parent qui transmet un
savoir.

GROUPES DE PAROLE (PETITS
DEJEUNERS / GOUTERS-
DISCUSSIONS)

Co- animés par des psychologues cliniciens
spécialisés, ces temps favorisent le débat,
l'écoute, la circulation de la parole et 'émergence
de réflexions communes. Ils permettent la mise en
place d'un socle commun de connaissances
éducatives et abordent des thémes sociaux :
laicité, mythes religieux, diversité éducative,
citoyenneté.
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ATELIERS SOIN ET SANTE

SANTE ET PREVENTION SANTE MENTALE
Hygiene, hygiéne bucco-dentaire, peur du
dentiste, troubles anxieux chez l'enfant, soins
des nourrissons, vue chez l'enfant, maladies
congeénitales, psycho-traumatisme inter et
trans générationnel, vaccins, risques
d'accidents domestiques.

EDUCATION

Envelopper par le cadre, « parler » aux enfants,
fratrie, naissance d'un enfant et couple,
premieres séparations, transgression,
agressivité, reconnaissance et gestion des
émotions, interactions précoces parents-enfants,
pleurs chez le nourrisson, mort d'un proche.

ATELIERS DE SOINS ET PERINATALITE

Ces ateliers de 30-40 minutes favorisent la
réassurance des gestes de soin quotidiens,
l'acces aux notions de lien familial et le
dépassement des idées recues. Par les baby-
massages, ils permettent de comprendre que
« l'enfant est une personne, un sujet humain a
civiliser » et d'aborder la notion essentielle de
respect de l'autre, de sentiment de dignité
dans son développement physique et
psychologique.

ACCOMPAGNEMENTS PSYCHOLOGIQUES
INDIVIDUELS ET FAMILIAUX

Ces accompagnements permettent de
médiatiser les conflits intra-familiaux,
d'avancer vers le dépassement de
souffrances qui freinent l'éducation, ou
d'accéder a un travail psycho-éducatif. Ils
permettent des révélations et le travail sur
des situations douloureuses nécessitant
parfois des interventions administratives ou
judiciaires. L’app.entissage de la
communication positive et non violente, la
mise en place d’outils cliniques du quotidien
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PAUSE PARENTS
TOULON

24 rue Victor Clappier
83000 TOULON

Lundi au jeudi, 9h-17h
Référente : Imen NAGGARA

POINTS FORTS 2025 DONNEES QUANTITATIVES
« Participation a la Quinzaine des Indicateur Valeur 2025
fami.lles : a.teliers yoga, échanges Séances 377
et discussions p—
Temps festifs : Carnaval, Paques, Adultes accueillis 302
Halloween, journée des femmes, Enfants accueillis 301
féte des peres/méres, féte de fin Total bénéficiaires 603 personnes
d'année
3 sorties a La Ferme aux Enfants au ) )
Revest : soins aux chevaux, ACTIONS REALISEES
balades, jeux, pique-nique
5 ateliers parents-enfants avec le Type d'action Nombre
CODES 83 (prévention et . .. o
promotion de la santé) Ateliers Eveil et Créativité 377
Réunions partenariales régulieres : Ateliers repas culturels 10
CAF, REAAP-Axis, CODES 83 Accompagnements repas parents-enfants 5
COPIL bimensuels avec les
psychologues Groupes de parole / petits déjeuners 35
Réalisation de visites médiatisées Thématiques Santé abordées 25
Réseau partenarial solide assurant Thématiques Education abordées 150
visibilité et nombreuses Ateliers de soins et périnatalité 45
orientations -
Accompagnements psychologiques 45
PERSPECTIVES REPARTITION PAR
TRANCHE D'AGE

Nous sommes actuellement installés

dans un espace transitoire situé rue

Clappier. En 2026, nous ferons

l'acquisition d’un batiment dédié a la 18 ans et + 0-6 ans

Pause Parents, qui sera implanté du 302 298

c6té de Toulon Ouest.

6-11 ans

"



PAUSE PARENTS
OLLIOULES

10 rue Marceau

83190 OLLIOULES

Lundi au vendredi, 9h-17h
Référente : Emma KARSANDI

POINTS FORTS 2025 DONNEES QUANTITATIVES
« Participation a la Quinzaine des Indicateur Valeur 2025
famll.le.s .av,ec temps collectifs et Séances 476
convivialité —
« Temps festifs réguliers : Carnaval, Adultes accueillis 139
Paques, Halloween, féte de fin Enfants accueillis 149
d'année Total bénéficiaires 288 personnes
o 3 sorties a La Ferme aux Enfants au
balades, jeux, pique-nique
¢ Réunions partenariales . CAF, Type d'action Nombre
REAAP/Avef, partenaires locaux
+ COPIL bimensuels pour le suivi des Ateliers Eveil et Créativité 476
actions
« Accueil inconditionnel favorisant Ateliers repas culturels 0 (Pa§ de
l'écoute et l'étayage éducatif cuisine)
« Forte proportion de jeunes parents Accompagnements repas parents-enfants 10
(18-25 ans) accueillis Groupes de parole / petits déjeuners 35
Thématiques Santé abordées 25
Thématiques Education abordées 150
Ateliers de soins et périnatalité 45
Accompagnements psychologiques 45
PERSPECTIVES
REPARTITION PAR
Nous sommes actuellement installés TRANCHE D'AGE
dans un local situé en centre-ville, bien
placé mais devenu trop restreint au
regard de nos activités. Nous portons
aujourd’hui un projet d’implantation 18 ans et +
Age . 139 0-6 ans
dans un batiment plus spacieux, dont la 147

surface permettra d’accueillir a la fois
’ensemble de nos ateliers et nos
consultations, un espace dédié enfance
et familles. 6-11 ans




PAUSE PARENTS

LA BEAUCAIRE

Bat 49, Bd des Collines
83200 TOULON

Mardi au vendredi, 9h-17h
Référente : Estelle YOULOU

POINTS FORTS 2025

« Participation a la Quinzaine des
familles en cohérence avec les
autres sites

« Temps festifs : Carnaval, Paques,
Halloween, journée des femmes,
féte de fin d'année

o 3 sorties a La Ferme aux Enfants au
Revest : soins aux chevaux,
balades, jeux, pique-nique

» Ateliers parents-enfants avec le
CODES 83 (prévention santé)

« Atelier cuisine en partenariat avec
le CODES 83, trés apprécié

« Atelier Kamoov avec 'UFOLEP : jeu
interactif sur l'alimentation saine

* Réunions partenariales :
REAAP/Axis, adultes relais, COPIL
bimensuels

* Réseau partenarial actif et maillage
territorial solide

PERSPECTIVES

En 2026, nous avons pour projet
d’étendre notre local. Il ne s’agit pas de
démeénager, mais d’occuper 'ensemble
du rez-de-chaussée du batiment 49 afin
de mieux répondre aux besoins des
familles et d’améliorer les conditions
d’accueil.

DONNEES QUANTITATIVES
Indicateur Valeur 2025
Séances 383
Adultes accueillis 58
Enfants accueillis 67

Total bénéficiaires

125 personnes

ACTIONS REALISEES

Type d'action Nombre
Ateliers Eveil et Créativité 383
Ateliers repas culturels 3
Accompagnements repas parents-enfants 3
Groupes de parole / petits déjeuners 25
Thématiques Santé abordées 25
Thématiques Education abordées 150
Ateliers de soins et périnatalité 35
Accompagnements psychologiques 35
REPARTITION PAR
TRANCHE D'AGE
18 ans et +
58
0-6 ans
67
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ACTIONS SPECIFIQUES
TRANSVERSALES 2025

GROUPE DE PAROLE DEUIL
PERINATAL

En partenariat avec la Fondation de France et les
Pompes Funébres Générales

» 6 ateliers sur des thémes différents

o 23 personnes accompagnées

» 14 consultations psychologiques individuelles

RESTAURER LE LIEN PARENTS-
ENFANTS

En partenariat avec la CAF du Var
» 87 séances et consultations réalisées
e 124 participants a l'action
» 78 parents différents, 46 enfants différents

BILAN ET PERSPECTIVES

L'année 2025 a confirmé le role essentiel des trois
Pause Parents comme espaces ressources de
soutien a la parentalité, de prévention et de cohésion
sociale. Avec 1099 bénéficiaires accueillis sur 581
journées d'ouverture, les équipes ont maintenu une
dynamique soutenue malgré les contraintes
organisationnelles identifiées.

Notre action a un but de
prévention et de cohésion
sociale. L'égalitée
femmes/hommes, la
participation du public et la
lutte contre les discriminations
sont les priorités de notre
action en transversalité a
toutes les thematiques.

Les perspectives pour 2026 incluent le renforcement
de la visibilité aupres des familles vulnérables, le
développement des partenariats avec les écoles, et
la consolidation des équipes pour garantir un accueil
de qualité.

14



Quelques images de la vie quotidienne
aux Pause Parents de Toulon, Ollioules et La Beaucaire
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LES PARENTALES

CONFERENCES DEBATS

Les Parentales sont des conférences-débats
éducatives a destination des parents et des

partenaires professionnels sur des
thématiques de parentalité et de
développement de l'enfant.

BILAN 8 560+ 256 15
2025 conférences- participations parents intervenants
débats différents
THEMATIQUES ABORDEES LIEUX D'INTERVENTION

La pédagogie Montessori

pour mieux apprendre (2 sessions)
L'allaitement et le sein maternel
Les émotions : les repérer et savoir
les nommer (2 sessions)

Le harcélement scolaire

La communication positive

et sans violence

Autorité, Amour et discipline :
éduquer sans violence

Les LAEP : qu'est-ce que c'est ?

¢ Maison Francoise Giroud

Espace Enfance et Famille La Beaucaire
Pause Parents Toulon et Ollioules
Ecole primaire du Revest-les-Eaux
Palais des Congrés Neptune, Toulon

FOCUS : ATELIER HARCELEMENT ET CYBERHARCELEMENT

(19 DECEMBRE)

Un temps d’échange parents a été organisé a la Pause Parents de la Beaucaire pour
sensibiliser les familles aux enjeux du harcelement et du cyberharcélement. Les parents
ont été outillés pour repérer les signes d’alerte (repli, troubles du sommeil, phobie
scolaire) et ont recu des conseils concrets de prévention numérique : droit a 'image, vie
privée, sécurité en ligne. L’atelier a permis d’identifier des situations préoccupantes et de
renforcer la capacité des parents a dialoguer avec leurs enfants sur ces sujets sensibles.

16



LE CAFE DES PARENTS BEBES ET
ADOLESCENTS

Secteurs touchés : les établissements parentalité

de afl transition : Beaucaire, Florane, Ollioules,
Pont du Las, Centre-ville Toulon, la Seyne sur mer

Pour tous les parents d'adolescents en -
questionnement et les professionnels

gravitant autour du jeune. Un espace
d'écoute, de partage et d'accompagnement.

79 66 45 %
cafés des parents parents Familles
organisés différents monoparentales
BILAN
2025
12 96 %
ados taux familles
différents QPV
NOS ACTIONS OBIJECTIFS
¢ Animation d'ateliers d'échanges et e Soutien a la parentalité et remobilisation
d'accompagnement a la parentalité parentale
e Animation d'ateliers parents-adolescents e Prévention des conflits et violences intra-
et groupes de parole familiales
e Espace de consultations psychologiques e Amélioration des relations parents-enfants
individuelles et familiales ¢ Reliance entre les familles et les
o Médiation familles-écoles / colleges / institutions
lycées
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AIDE AUX VICTIMES
MAISON FRANCOISE GIROUD

ETABLISSEMENTS : La Seyne-sur-Mer & Toulon

Guichet de soutien et accompagnement aux femmes victimes de violences et leurs enfants:
soutien psychologique, social, juridique et économique, administratif
publics : Adultes et mineurs victimes de violences conjugales ou intrafamiliales.

SES MISSIONS

Diagnostic des besoins, de la gravité et du danger

Mise en sécurité des femmes et enfants,
lutte contre les féminicides
Accompagnement aux soins d'urgence
Defusing et débriefing psychologique
Psychothérapie

Accompagnement au dép6t de plainte
Conseils avocats

Ouverture de droits essentiels
Ouverture de l'ordonnance de protection
étendue aux enfants

Parcours santé, social, pénal, civil,
hébergement d'urgence SIAO 115
Ateliers rebond et numériques

ACTES REALISES EN 2025

1 857

rendez-vous physiques (comprenant

les accompagnements
psychologiques et sociaux)

( 118
boutons d’alerte Mon Shérif
distribués

ao

oo 89

cll_l‘j _E,'_‘ mises a l'abri d'urgence

v
<

/N

> |

_—

81

préqualifications pénales

79

domiciliations postales

6

informations préoccupantes

Les personnes accompagnées sont majoritairement orientées vers des avocats, secteur
santé, juristes, ainsi que vers d'autres établissements sociaux complémentaires. Le secteur
judiciaire et le secteur social et médico-social constituent ainsi les deux piliers principaux des
orientations, mobilisés dans respectivement 85 % et 80 % des situations. Le secteur de la
santé et le secteur psychologique viennent compléter cette prise en charge globale,
témoignant d'une approche résolument pluridisciplinaire.
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TYPOLOGIE DES PERSONNES

ACCOMPAGNEES

PUBLIC

Total des victimes sur ’année 2025 : 737

SECTEURS GEOGRAPHIQUES

Note : La majorité des personnes accueillies
proviennent des quartiers prioritaires.

Quartier |Quartier non
prioritaire | prioritaire

Toulon ~20% ~12%
La Seyne-sur-Mer ~40% ~15%
Agglomération o
de Toulon / ~8%
Hors °
département / ~2%
Var ~5% /

ORIENTATIONS ENTRANTES
Les principales orientations de partenaires vers
la Maison Francoise Giroud proviennent de :

Source d’orientation

g
d1S0I11

SITUATION FAMILIALE

En couple
14%

Veuf/veuve
1%

Séparation/divorce
43%

Mere isolée
23%

Personne seule
19%

INDICATEURS DE FRAGILISATIONS

La précarité financiére engendre souvent des
conflits violents au sein du couple ou de la famille.

77% 11%
Précarité Situation de
financiere handicap
6% 6%
Barriere de Addictions
la langue

Secteur social et médico-

social

Presse/internet/bouche-a-
oreille

Secteur de la santé

Secteur psychologique

—_
d1SOr1]

=
‘0L

FRANCG”
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TYPOLOGIE DES VIOLENCES arson

Type de violence Prévalence

Violences o
psychologiques 100% 1 000/ 0

Violences physiques ~80% des personnes sont victimes
Violences économiques ~40%

Violonces de violences psychologiques.
~ O o
administratives 40% Les types de violences peuvent

Violences sexuelles ~25% étre multiples pour une victime.
Menaces de mort ~20%
Tentatives de meurtre ~5%

PARCOURS BENEFICIAIRES
0 FEMINICIDE

EVOLUTION DES SITUATIONS ORIENTATIONS SORTANTES

Evolution Secteur psychologique [IIIIES 0/0

Départ de la victime
Acceés au logement pérenne Secteur de la sant¢ [
Divorce ou séparation
Retour a l'emploi
Incarcération de l'auteur
Retour auprés de ’auteur

47
Secteur judiciaire
I -T']

Secteur social et médico-social

Les personnes accompagnées sont majoritairement orientées vers des services
de police, des avocats, ainsi que vers des établissements de santé
complémentaires ( hépital , maison des femmes hospitaliére...) .
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PARTENAIRES OPERATIONNELS

SECTEUR JUDICIAIRE ET JURIDIQUE

« Parquets, JAF, TGI

 Barreau (5 avocats pro bono)

» Police - Gendarmerie

» Huissiers de justice - Associations des femmes
Huissiers de justice

« Associations spécialisées juridiques : AAVIV
association d’aide aux victimes - CIDFF - GRADE

SECTEUR FINANCIER

Fondation du Crédit Agricole : ouverture des
comptes bancaires

SECTEUR SANTE

o CHITS : Urgences - Unité Accueil Parents-Bébé -
Gynécologie - Pédiatrie - Addictologie. Centre
Feminae, Maison de la Santé La Seyne, médecins

» Associations spécialisées santé : Planning
familial, CSAPA (addictologie), AVASTOFA
(addictologie), Addiction France, Promo Soins,
Pass Gynécologie

SECTEUR PSYCHOLOGIQUE

e AFL Transition

o Centre Axiome

» Centre du psychotraumatisme

« CMP

« CAMSP

e CLINEA - Centre de Soins Les Collines du Revest
» Clinique les Trois Sollies

PROTECTION DE L'ENFANCE

e CRIP: cellule de Recueil des Informations
Préoccupantes

o ASE

o PMI

« ADSEAAYV : Association Départementale de
Sauvegarde de 'Enfance, de l'Adolescence et
des Adultes en difficulté du Var (83)

SOCIAL DROIT COMMUN

« UTS (PAS-ASPI...)
« CCAS

LOGEMENT

» Hébergement d'urgence CHRS-SIAO
» API Provence

« ADOMA

» Batigere

» Safe Home

» ALINEA

PRESTATION / ACCES AUX DROITS

« Convention CAF

o Retraite CARSAT

e Organismes privés

« MSA

« AME (Aide médicale d'Etat), CSS
(Complémentaire santé solidaire)

INSERTION SOCIALE ET
PROFESSIONNELLE

o FACE Var

e France Travail
« CEDIS

» Mission Locale
« ASPI

« NOE

PETITE ENFANCE / SCOLARITE /
LOISIRS

« Ecoles

« FOL

« ALSH

« CLSH

» Centres sociaux
e Creches

PARENTALITE

o Pause Parents

« UAPB

e Resto du cceur

e D'un Cceur a une Main
» Croix Rouge

» Secours Populaire

» Une Voix pour Elles

* Le Mouvement du Nid
o Les Elles d'Archaos
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INTERVENTION PREVENTION AU LYCEE BONNAPARTE
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LIEU DE VIE ET D'ACCUEIL
MA NINE

Ma Nine : nom affectueux donné aux enfants par les mamies et papis

provencaux. Ma Nine, ma ou mon chéri.e — fille ou garcon.
Quand on dit MA NINE, C'EST POUR LA VIE !

Le LVA Ma Nine accueille jusqu'a 6 mineurs de moins de 12 ans, 365 jours par an.

L'objectif principal est de permettre des retours en famille de facon pérenne par un soutien
apsychologique et éducatif a la parentalité pour les parents et la mise en place pour les enfants,
d’une méthode éducative bien-traitance, ROC pour apaiser les effets des traumatismes complexes
au quotidien.

UN PROJET INNOVANT

¢ Des orientations organisées

e 7 enfants accueillis en 2025 confiés par
'ASE dont 6 maximum sur la méme période

¢ Des parents suivis par nos équipes

¢ Des enfants suivis en psychothérapie et par
la méthode et les outils ROC

e Une sortie positive en moins de 24 mois

¢ Un travail quotidien sur le psychotraumatisme
complexe et sur le lien parents-enfants

DESCRIPTION DU LIEU DE VIE ET DU PUBLIC ACCUEILLI

Le LVA Ma Nine est situé dans le quartier de Saint Roch a Toulon. L'habitation est constituée
d'une grande maison sur 2 niveaux avec un grand jardin, une buanderie extérieure et un garage.

AU REZ-DE-CHAUSSEE A LETAGE
« Une cuisine o 2 chambres doubles
* Une salle de bain avec toilettes e 2 chambres individuelles
« Une salle a manger * Une chambre pour le professionnel permanent
e Unsalon * Une salle de bain avec toilettes
» Une salle de jeux e Un débarras

EQUIPEMENTS A DISPOSITION

e Un véhicule 9 places

» Une cuisine entierement équipée

» Un lave-linge et un seche-linge

« Une télévision et un ordinateur portable

L'orientation au LVA Ma Nine est réalisée par le département du Var service de ’Aide Sociale
a ’Enfance avec qui AFL TRANSITION travaille en concertation et dialogue permanent dans
Lintérét supérieur de ’enfant.

25



LES EFFECTIFS

FAMILLES ACCOMPAGNEES EN 2025

Indicateur Nombre
Situations familiales 5
Dont fratries 2
Enfants accueillis 7
Meéres célibataires 2
Couples séparés 3

EQUIPE PROFESSIONNELLE
Fonction Effectif
Direction générale des services 1
Educateurs permanents 4
(dont 1 coordinateur éducatif)

Aides-permanents 3

(dont 1 coordinatrice technique)
Psychologues 2

PARTENAIRES

PARTENAIRES SOCIAUX

« Aide Sociale & ’Enfance (ASE) : des référents, des
inspecteurs, des chefs de service, la direction

o PMI/ASE : médecins référents

» Points de rencontres médiatisées : Pause
Parents, Diapason...

« MDPH

PARTENAIRES SCOLARITE

o 3 écoles primaires : 4 enfants scolarisés
(dont 1 en dispositif ULIS)

» 1école maternelle : 3 enfants

« 1 psychologue scolaire de secteur

» Aide aux devoirs pour les éléves de primaire
(dans 'une des écoles)

PARTENAIRES LOISIRS

o ALSH municipal (& partir de 6 ans)

« Un centre équestre conventionné pour des
séances d’équithérapie

« La compagnie Sens A Note pour le spectacle de
contes musicaux a Noél

PARTENAIRES SANTE

» 1médecin généraliste conventionné
1 cabinet d'infirmiers conventionné

1 psychomotricienne

1 orthophoniste

1 dentiste

» 1 ophtalmologue

« 2 CMP (Toulon et La Seyne-sur-Mer)
« CAMSP

BENEVOLES ET DONATEURS

« Convention avec IKEA pour des dons de mobilier
* Une bénévole en art-thérapie
* Une bénévole en musicothérapie

Tous impliqués pour répondre aux
besoins fondamentaux de l’enfant
et soutenir son développement,
dans le total respect de ses
droits.
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PROJET D’ETABLISSEMENT

PROJETS INDIVIDUELS

Le LVA Ma Nine, en collaboration avec les référents
sociaux et les parents des enfants accueillis, met en
place un projet individualisé pour chaque enfant
selon les objectifs de placement et les besoins des
enfants et de leur famille. La finalité de ces
placements judiciaires est la protection de ’enfant,
la transformation de la parentalité et, si possible, le
retour en famille pérenne et durable.

Ce projet individuel est évalué mensuellement au
sein de l'équipe éducative du LVA, et mis a jour
selon l'évolution des situations (au minimum 1 fois
par trimestre).

Droits de visite et d'hébergement (fixés par le juge,
mis en oeuvre par l'ASE) :
« Droits d'appels téléphoniques hebdomadaires
» Droits de visite médiatisée, encadrée par des
professionnels sur un site adapté
« Droits de visite libre sur un site adapté
» Droits de sorties médiatisées, encadrées par un
professionnel
» Droits de sorties libres
o Droits d'hébergements

Ces droits peuvent étre élargis ou diminués par
l'autorité judiciaire en se basant sur lintérét
supérieur de l'enfant.

DISPOSITIFS ET ACCOMPAGNEMENTS

» Rencontre hebdomadaire ou mensuelle entre
parents et équipe éducative du LVA

» Contacts téléphoniques hebdomadaires entre
parents et équipe éducative du LVA

» Mise en place d'un suivi psychologique
hebdomadaire pour chaque enfant et chaque
parent présent dans le projet avec le CENTRE
AXIOME

» Sorties hebdomadaires dans des parcs et aires
de jeux

» 6 sorties pédagogiques dans des fermes ou zoo

» 4 sorties éducatives dans des musées ou
expositions

» Sorties hebdomadaires de découvertes et de
plaisir (marché de Noél, fétes locales ou
nationales, plage, etc.)

» 1séjour de rupture a la neige sur 3 jours avec
les parents en lien avec UFOLEP VAR
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EVALUATION

LEVALUATION
DE CHAQUE PROJET

Type de document

Nombre en 2025

SE FAIT PAR LA
REDACTION

Rapports d'évolution

DE DIFFERENTS
DOCUMENTS.

Notes d'information
ou d’incident

26

Notes de signalement

RENCONTRES ENTRE
PROFESSIONNELS ET
PARTENAIRES

Type de rencontre Nombre en 2025

Audiences judiciaires 6
Concertations ASE 15
Réunions d’équipe
éducatives du LVA
Equipes éducatives

scolaires

24

14

EVOLUTION DES DROITS PARENTAUX

SUR LES 5 SITUATIONS FAMILIALES ACCUEILLIES

» 4 situations de retour en famille suite a une mainlevée du placement

2 situations de retour -replacement- au LVA

1 situation d’ouverture de droits en faveur du pere et de la mere
2 situations d’inclusion de la coparentalité avec les conjoints

1 situation de regroupement de fratrie au sein du LVA
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Var

var-matin

Jeudi 20 février 2025

Pour les enfants placés, une
maison pas comme les autres

Ouverte & I'été 2024, Ma Nine héberge six petits issus de I'Aide sociale & I'enfance. A Toulon, ce
lieu de vie et d'accueil préne une approche novatrice, basée sur la réparation et la parentalite.

“al Fimpression o éfre
{« Jr}kjmmwm = iz mer-

credi matin de vacan-
ces scolaires, Manon ',
22 ans, remvd visite i ses fils,
Dorian, 6 ans, et Tobias,
4 ans. Apriss 5'Fre occupée
de la douche du petit, la
jeune maiman s’ amuse dans
la salbe dhe jeu aver le grand,
Elle déjeunera ensuite avec
ses enfants et I'éguipe de Ma
Nine,
et 14, dans 'ovest toulon-
|]iu'\|;||r'|'i'i'l1l1_rlr[.l'm'sjul|.h'l
ol une ardonnance de pla-
cement par la justice, les
deux gar¢onnets © dans une
maison d'enfants, dite « leu
devie daccuell », pas tout &
lalt comme les autres
= Ici, souligne Nathalie Ro-
catllew. psychologue et di-
rectrice de FAssociation fa-
miliale laigue (AFL) Transi-
tion, qui porte be dispositil,
an freeiile ko parenialitd : lo
prise e cheage est globale,
pour lenfant ef qussi le pa
rent « Comme les parents
des quatre autres enfants
placés chez Ma Nine, Manon
bésificie ainsi d'un suivi psy-
chologlgque, également mis
en place par I'AFL Transi-
tiown, Surtout, be juge ui ayant
accordé des droits Elargis,
la jeune femme peut rendre
wisite & ses petits & son gré.

Possible retour

= 1 aapaaarse bes raaricisimes
eanprts celol de la sépard-
feor, reprend la clinkcienne.
Lidée, c'est d'aller vers une

Chez Ma Nine, lieu de vie d'accueil pour enfants placés, on a voulu garder un
esprit de famille : ici, chacun - éducateurs, assistants et bien sir petits pension-
naires — participe aux tiches quotidiennes, dans la bonne humeur |

[Photos Camille Dadet]
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gue le lien entre eux soit
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tion du pére etfou de la
mere | = VoS Sommes on
Pt IPORISPATRRCE GINC Y
el fes arcompagnons. =
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vivre de nouveatl avec ses
enlants. i elle a défh un em
plhoi, il lui faut désormais
trowver un logement

En attendant, Dorian 1'as-

sure = Mod faime ici =
Accroché o bras de Lag-
ren, 'une des quatre éduca-
trices, |l montre le tableau
il figurent les prénoms de
s peelils o colocatalnes «
Liéducatrioe expligque : « Cest
le tableaw des comporte-
menits. = Nathalie Rocallleuax
complide | = Les mafresmols
fet som! “amour” @ “disc
pline” T =

Amour, parce que chez Ma
Nine. = nots soammies conpain-
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quie la directrice ot e e
fectuant quelgues pas de

e
Lintégration des parents, tant

qu'elle est autorisée

par le juge, est la pierre angulaire de Ma Nine, qui

ceuvre & restaurer le lien av
] T

et les enfants,

danze avec Tobias qul
s agrippe & elle

Educateurs Hza

7 jours sur 7

Cuant b la discipline, efle est
AssUrSe par Lne Jutre speci
fcité : icd, bes dducateurs pas-
sent ume semaine complide,
Jowr et nuit, une fols par
moks. = {Ia permef i seid
ey pomporkements,

= Liest cefte manidve o v
venitler qui et irnouaide = i
sistis la responsable de FAFL

Transition, La structure est
daillewrs conmue pour ses
orlentations en termes o 'in-
génierie de projet,
El ¢'eat pouirguiod ke Diéparte-
meenl, compeétent e matisne
de protection de lenfance,
lui a apporté confiance et
crixdit : la collectivité finance
le lew & 100 % & hauteur de
591 O euros par an.
VIRGINIE RABISSE
vrabisse@varmatin,com
1. Lis prénaie des ertants f de lamére et
el miocies e o priserel fLr anonyimal

Questions a Caroline Depallens, présidente de la Commission enfance du conseil départemental

panel de solutions variées pour répondre

« Il faut un
a des situations différentes »

Conseillére départementale, aupeés d'un tiers de confiance, Des  réhabilitation de batiments.
Caroline Depallens est (3 structures telles que Ma Nina
présidente de la Commission permettent ¢a, Nous sommes Combien de mesures de
enfance au sein de la collectivité,  ouverts a ce qui existe car on est placement ne sont, aujourd hui,
L'élue évoque le besoin de places,  toujours plus inteligent pas exécutées faute de place 7
y compris dans des dispositifs codlectivernent, gue tout seul. En 2024, le Département a
innovants, dans un contexte accuedli plus de 2 500 enfants.
tendu, Pour autant, les besoing en Ut cincpuantaine de mesures

termes de places sont niont pas pu itre exéoutdes.
Comment le Département importants : ce type de structure  Mals dans ce cas, ily aun suivia
pergoit-il les innovations telles peut-il y népondre 7 domicile.
que |2 tieu de vie et daccuell Ma  Ce qu'il faut, c'est un panel de
MNine 7 soutions variées qui permetient Les services de protections de
Clest important que nous de répondre b des situations Ferdance sont en difficulté
pulssions proposer des réponses  différentes, Clest pourquod, ily 2 partout en France et le Var nest
adaptées aux situations guinous  des innovations comme Ma Nine,  pas dpargnid.
sont confiées par be juge. lLne faut  mais aussi des créations de places  collectivite fait-elle face & ces
pars oublier que le but est toufours  Jdewx cends nowvelles sont problémes 7
de restauner lenfant et de le voir annancées e & la finde lonnde,  Je veus d'abord rappeler gue le
retourner dans sa famille ou N, avex la construction ou la président du Département Jean-

Louis Masson a conscience de oes
difficultés : mame s'il est vrai que
a ne va pas vite, le probléme est
pris i bras-le-corps. Une
pouponniene 3 ouvert 3 La Valette,
une maison d'enfant & Trans... Un
NoUveaU protocole de remontée
des informations préocoupantes a
aussi ¢é valice en octobre dernier.

D'ailleurs, le nombre de ces
préocoupantes

Mous travaillons a la question des
effectifs. Nous avans par exemple
riscruté powur la Cellube de recueil
des informations préocoupantes.

Mous nous attachons aussi a
formier et a faire monter en
compétences afin de répondre
aux besoins, avec des persannes
engagées pour 'intéret des
enfanis. La politique du
Département est réallemeant
voloritariste,
Mals ji vews aussh ding que
certains aspects ne sont pas dans
nos miains.
Comme les maires qui refusent
de voir des structunes dédides &
la pratection de l'enfance
s'implanter sur lewr commune
ou comme 'Etat qui, ainsi que le
priconise la défenseure des
droits, devrait abonder
davantage |

PROPOS RECLIEILLIS PAR V. R.
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SECTEUR PSYCHO-EDUCATIF
& REUSSITE EDUCATIVE

L’année 2025 a été marquée par une consolidation du secteur psychologique au sein d’AFL
Transition, avec une augmentation des interventions auprés du PRE de Hyéres et du PRE de
Toulon, ainsi que par le renforcement d’un secteur psychologique en faveur de la santé
mentale des jeunes.

Le Centre Axiome travaille en collaboration avec le Programme de Réussite Educative (PRE)
comme un espace de soutien individualisé et de groupe pour les enfants et leurs familles, sur le
temps extra-scolaire, en articulation étroite avec les établissements scolaires et les partenaires
meédico-sociaux.

Le péle psychologique a pour mission :

o d’offrir aux enfants un espace de parole, d’élaboration et de symbolisation sécurisé ;

e de soutenir les parents dans la compréhension des difficultés de leur enfant et dans
’ajustement des pratiques éducatives au quotidien

« d’assurer la coordination des soins (PCO, orthophonie, CMP, neuropsychologie, libéraux, etc.)
avec les professionnels déja impliqués ;

e d’apporter un éclairage clinique a ’équipe du PRE dans une logique de prévention, de
repérage, remise en route des apprentissages et de limitation des ruptures de parcours.

Ce travail de maillage évite les ruptures, soutient la cohérence des messages adressés aux
familles et permet d’orienter vers les dispositifs les mieux adaptés.

OUTILS UTILISES RESULTATS OBSERVES

« Suivis psychoéducatifs individuels Stabilisation émotionnelle des enfants

» Tests, bilans, échelles d'intelligence Consolidation des compétences parentales
» Consultations psychologiques familiales » Prévention des ruptures éducatives

e Thérapies familiales » Amélioration de l'articulation institutionnelle

TRAVAIL DE RESEAU ET
COORDINATION

Le dispositif psychologique du PRE s’articule :
 avec les écoles (enseignants, directeurs,
psychologues scolaires)
e avec la plateforme de coordination et

Dispositif| Enfants | Parents | Sorties + d'orientation (PCO) et les
neuropsychologues
PRE 28 13 67,9% ¢ avec les orthophonistes, psychomotriciens,
Toulon ’ o
psychologues libéraux
PBE 14 6 57,1% ¢ avec la Maison Francoise Giroud pour les
Hyeres situations marquées par les violences
TOTAL 42 19 ~63% conjugales et intrafamiliales.
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TROUBLES ATTENTIONNELS,
COMPORTEMENTAUX ET
NEURODEVELOPPEMENTAUX

» TDAH et trouble oppositionnel,
psychotraumatisme

« Difficultés d’attention, d’organisation, de
tolérance a la frustration, troubles des
apprentissages (sons, lecture) repérés chez
plusieurs enfants

EXPOSITION AUX VIOLENCES
CONJUGALES ET INTRAFAMILIALES

Un nombre significatif de parents rencontrés
présentent une histoire marquée par les violences,
des abandons, des négligences. Ces contextes
peésent directement sur les enfants (angoisses de
séparation, troubles du comportement, symptdmes
somatiques) et nécessitent une vigilance accrue en
termes de protection et de coordination
institutionnelle.

VULNERABILITES SOCIO-
ECONOMIQUES ET SANTE DES
PARENTS

Plusieurs parents sont en reconversion
professionnelle, en arrét maladie ou au RSA, avec
des pathologies somatiques ou des difficultés
d’acces a ’emploi, ce qui renforce la charge
mentale et la fatigue parentale. Le soutien
psychologique vise ici a éviter ’épuisement, a
travailler 'estime de soi et a sécuriser les enfants
en consolidant les figures parentales.

SEPARATIONS PARENTALES,
RECOMPOSITIONS ET LOYAUTES
MULTIPLES

Plusieurs enfants naviguent entre plusieurs foyers,
plusieurs figures parentales et beaux-parents, avec
des loyautés complexes.

Le travail clinique aide ’enfant a:
» repérer les places et les liens
» penser les absences et les déceptions
« se construire un sentiment de continuité au-dela
des changements de foyers

EFFETS DES ECRANS, CONTENUS

VIOLENTS ET REGULATION DE LA

FRUSTRATION

« Soutenir la mise en place de limites éducatives
claires autour des écrans

« Utiliser cet univers comme matériel projectif pour
travailler la peur, la colére, les fantasmes de
destruction et les capacités de symbolisation

MEDIATION

Dans le cadre des visites médiatisées,

1 famille a bénéficié d'un accompagnement
psychologique visant a restaurer et sécuriser
le lien entre les enfants et leur parent. Ce
suivi a permis une baisse notable des tensions
et des crises, un renforcement des
compétences parentales et un apaisement
global de la dynamique familiale.

ENFANTS DU LVA

7 enfants accueillis au LVA ont bénéficié d'un
suivi psychologique individuel sur le centre
axiome.

Présentant tous des traces traumatiques
importantes, des attachements insécures
profonds et des difficultés de régulation
eémotionnelle, ils ont progressivement gagné
en stabilité, en capacité a exprimer leur
ressenti et en confiance envers les adultes qui
les entourent. 32



CONSULTATIONS PSYCHOLOGIQUES

ET PSYCHOTHERAPEUTIQUES
HORS DISPOSITIFS

Le Centre Axiome offre un accompagnement spécialisé pour les victimes de traumatismes
psychiques hors dispositifs : diagnostic, soutien, traitement et psychothérapie.

MISSIONS

» Diagnostic et évaluation du psychotraumatisme
» Soutien psychologique d'urgence

» Traitement spécialisé et psychothérapie

» Recherche et formation

35 17 52

adultes enfants au total

CENTRE DU PSYCHOTRAUMATISME CONSULTATIONS PSYCHOLOGIQUES

TOUT VENANT
» Violences physiques, psychologiques, sexuelles e« Troubles anxieux et dépressions
» Troubles psychiatriques « Difficultés relationnelles
« Accidents « Difficultés de couple ou dans la relation
» Annonce de handicap de ’enfant amoureuse
» Deuil « Difficultés liées au travail
» Placements » Problématiques identitaires
» Procédures judiciaires traumatisantes » Addictions

» Enfants en grande détresse affective

L’ensemble du travail clinique mené cette année démontre que le secteur psychologique est
un pilier central du projet éducatif et social de UAFL Transition.

Le dispositif psychologique permet :
¢ De contenir linstabilité, les traumatismes, les crises, les ruptures scolaires ou familiales.
o D’offrir une continuité dans un monde vécu comme imprévisible pour les enfants.
e De soutenir les parents, souvent démunis, culpabilisés, effondrés ou isolés.
o D’assurer la cohérence institutionnelle entre LVA, PRE, écoles, ASE, justice, CMP.
o De garantir la protection affective et psychique des enfants, ce qui est la finalité
fondamentale du travail social et éducatif.

L’année 2025 a été dense, riche, exigeante. Elle atteste de la force du travail clinique, de la
nécessité du lien interprofessionnel et de la place essentielle de 'accompagnement
psychique dans le parcours des enfants et des familles suivis par UAFL.
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<ATELIERS ET ACCES AUX DROITS




INCLUSION NUMERIQUE

CONUM

La lutte contre la fracture numérique demeure un enjeu majeur,
tant l'acces aux droits est indissociable de la maitrise des outils numériques.

OBIJECTIFS DES ATELIERS

Dispositif

Pause Parents

Réduire la fracture numérique

Favoriser ’autonomie des personnes dans leurs démarches administratives

Sécuriser les usages numériques (données personnelles, prévention des risques)

Renforcer la socialisation, notamment pour les publics isolés, précaires ou victimes de violences

DEPLOIEMENT TERRITORIAL

En 2025, les ateliers numériques ont été
Ateliers déployés sur plusieurs sites stratégiques :
o Pause Parents Toulon

o Pause Parents La Beaucaire

France services
La Beaucaire

» Maison Francoise Giroud - Maison Régionale
des Femmes victimes de violences

Maison
Francoise Giroud

o France services de Toulon-La Beaucaire
o Résidences autonomes

Résidences autonomes

TOTAL

BILAN
2025

Cette implantation multiple permet d’aller au
plus pres des publics et de garantir une
accessibilité réelle aux dispositifs.

235 71 11 78,5%

ateliers personnes participations résidents
organisés accompagnées par personne QPVv




PERMANENCES NUMERIQUES
SANS RENDEZ-VOUS

En complément des ateliers numériques structurés, ’AFL Transition assure
des permanences numériques sans rendez-vous, qui constituent un maillon essentiel
de l’acces aux droits et de la lutte contre la fracture numérique.

Les permanences sont organisées selon un
calendrier régulier permettant une
identification claire par les habitants et les
partenaires :
e Mardis et mercredis de 9h a 12h :
Quartier de La Beaucaire
e Vendredis de 9h a 12h:
Maison Francoise Giroud

¢ Aide ponctuelle aux démarches
administratives dématérialisées (CAF,
CPAM, France Travail, préfecture, etc.)

« Appui technique rapide (création
d’adresse mail, impression, numérisation,
récupération de mots de passe)

¢ Information ou orientation vers les
dispositifs adaptés

DEPLOIEMENT TERRITORIAL

e Réduction du non-recours aux droits

« Amélioration significative de ’autonomie numérique
« Facilitation de l’accés aux droits (CAF, CPAM, France Travail, démarches préfectorales)

* Renforcement du lien social, notamment chez les publics isolés

PROFESSIONNALISATION
DES EQUIPES D’AFL TRANSITION

Dans une logique d’amélioration des pratiques
organisationnelles et de coordination interne,
une formation a Uoutil Trello a été suivie.

Cet outil de gestion collaborative permet de :

o structurer le suivi des actions

o fluidifier la communication entre
professionnels

e sécuriser le partage d’informations dans le
respect du cadre éthique et des données
sensibles

La chargée de mission inclusion numérique a
suivi des formations de conseiller numérique,
conformément au référentiel national. Ces
formations visent a:
¢ adapter les accompagnements aux publics
(personnes en situation de précarité,
seniors, victimes de VIF)
¢ maitriser les démarches administratives
dématérialisées
e prévenir les risques liés au numérique
(sécurité, données personnelles, e-réputation)
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TOULON Ces ordinateurs reconditionnés par l'association
Numérisud seront utilisés par des femmes victimes de violences.

Vingt ordinateurs ont été remis a la Maison
régionale des femmes Fran;mse-Glroud

SOLLICITE PAR Jean
Pierre Collin, vice-président de la
Région Sud, Provence Alpes Cote
d'Azur. Francois Bonny, directeur,
et deux jeunes techniciens de
lassociation Numérisud, ont dépo-
5é vingt ordinateurs au siege de la
Maison régionale des femmes
Frangois-Giroud, rue Victor-Clap-
pier a Toulon.

Directrice générale de lassocia-
tion Farnille laique transition (AFL
transition) qui gére la structure
dotée, Nathalie Rocailleux a men-
tionné : « En 2024, sur laire de Tou-
lon Provence Méditerranée, nous
avons accueilli et aidé 773 femmes,
victimes de violences. La découver- - e
te. l'initiation. puis le développe- L'association Numérisud a remis vingt ordinateurs a la Maison régionale des
ment de compétences numeériques femmes Frangoise-Giroud. PHOTOM. SK.
conduit & leur autonomie, facilite

FRANCOISE GlFELns

Rag

[accés aux droits. Avec France Ser-
vices, nous mettons un conseiller
numérique a leur disposition. Cefte
dotation d'ordinateurs. facilitée par
la Région qui nous soutient, va nous
permettre daugmenter nos capaci-
tés de formation... =

Depuis trois ans quelle existe,
I'association Numérisud et les
professeurs, collégiens et lycéens
qui lFaniment, récupérent et recon-
ditionnent annuellement 1 600
ordinateurs dans leurs gquarante
ateliers scolaires. 85 % dentre eux

sont remis a des familles qui ne
peuvent en acheter, les autres
sont donnés a des structures
associatives. M. SK.

CONTACT AFL Transition,
1é1.04.94.9274.21.

THEMATIQUES D’ATELIERS

- Bases & sécurité numérique : prise en main de l'ordinateur, navigation Internet et bonnes pratiques

» Messagerie & communication : création d'adresse email, envoi de messages et gestion des
échanges

« Bureautique & gestion de documents : rédaction, mise en forme, classement et création de PDF

» Recherche d'emploi en ligne : offres, candidatures, CV et lettres de motivation

» Outils créatifs & numériques : Canva, intelligence artificielle et aides a la rédaction

« Démarches administratives : acceés aux droits, FranceConnect et services publics en ligne

» Prévention des risques numériques : arnaques, protection des données personnelles et
usages sécurisés

» Usages numériques du quotidien : smartphone, applications utiles et réseaux sociaux

» Cyberharcélement & violences numériques : repérage, prévention et accompagnement des
victimes
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ADULTE-RELAIS
MEDIATION SOCIALE

L’adulte-relais intervient comme interface entre les habitants et les institutions afin de faciliter
I’accés aux droits, ’'information et la compréhension des dispositifs existants.
Par son action de proximité, il contribue a développer l’autonomie des personnes
et a renforcer le dialogue entre usagers et services publics.

OBIJECTIFS
o Augmenter la cohésion sociale
* Réduire les pauvretés
» Réduire les violences

ADULTE-RELAIS

Administratif : renouvellement de titres de séjour,
demandes de carte Zou Solidaire, démarches
liees a l’état civil ou aux certificats
d’immatriculation via le site de CANTS

Santé : ouverture ou reconduction des droits a
’assurance maladie, accompagnement dans les
démarches aupres de la MDPH

Parentalité - lien famille-école :
accompagnement éducatif, décrochage scolaire,
demandes de bourse, acces a ’espace parent en
ligne, orientation

Logement : constitution ou suivi de dossiers de
logement social, courriers a destination des
bailleurs sociaux pour accélérer les procédures
de relogement

Social : aide a la constitution de dossiers de retraite,
orientation vers des aides financieres ou matérielles
Emploi: aide a la recherche d’emploi, maintien
des droits France Travail, appui a la réalisation de
CV et de lettres de motivation

Juridique : droit de la famille, droit des étrangers
Gestion de litiges : principalement en lien avec
des achats effectués sur internet

e Formation « Laicité » - 2 jours : compréhension du principe, de son cadre juridique et de son
application dans les pratiques professionnelles. Elle a permis de consolider une posture de
neutralité, d’apaiser les situations sensibles et de garantir un accueil respectueux des

convictions de chacun.

* Formation « Créer la rencontre en tant que médiateur social » : centrée sur les techniques et
postures favorisant le lien social. Elle a renforcé les compétences en médiation,
communication et gestion des interactions avec les familles et les partenaires.
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BILAN 2025

280 88 98% 45% 96%
actions participants Femmes Familles Familles
réalisées différents monoparentales QPV

35,1% de femmes

14,9% d’hommes

43,8% de 26-49 ans
29,8% de 60 ans et plus
35,1% de retraités

21,1% de salariés

15,8% de méres au foyer

Le service social du Conseil départemental pour les suivis sociaux et les demandes d’aides
La CAF pour les prestations familiales, les droits et les démarches en ligne

Toulon Habitat Méditerranée pour les questions liées au logement et aux relogements

La Maison de la Justice et du Droit pour ’'acces au droit, les conseils juridiques et les
médiations

Amitiés Cité pour ’accompagnement social et éducatif

La Maison départementale des personnes handicapées (MDPH) pour les demandes de
droits et prestations liées au handicap

La CPAM pour l’'ouverture ou la régularisation des droits a ’assurance maladie

Les caisses de retraite pour la constitution ou le suivi des dossiers

Les mairies pour les démarches d’état civil et les services de proximité

La Ligue varoise de prévention pour les problématiques éducatives, familiales ou liées a la
jeunesse

Le Rocher pour ’'accompagnement social et le soutien aux familles

La Mission locale pour Uinsertion professionnelle des jeunes

L’Espace Beaucaire pour les relais locaux, les actions de proximité et laccompagnement des
habitants
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LE ROLE D'/ADULTE-RELAIS AUPRES
DES FAMILLES ET DES ENFANTS

L'adulte-relais favorise le dialogue entre les familles, les associations, les services publics et
privés. Elle soutient la fonction parentaleen créant des espaces ou parents et enfants vivent et
apprennent ensemble. Le projet mené en lien avec le Mémorial du Camp des Milles en 2025
permet une sensibilisation aux discriminations et aux fake news l’accés a un libre arbitre.

Sur les deux journées, 44 éléves de CM2, 5 parents, 2 enseignantes, 2 AESH et 1 RASED ont
participé a la visite. Les éleves ont d'abord pris part a l'atelier « Créer pour étre libre », centré sur
les ceuvres d'artistes internés (Springer, Ernst, Bellmer, Wols...), avant de poursuivre avec une
visite guidée du mémorial l'aprées-midi.

Tout au long de la journée, les échanges ont porté sur des notions directement reliées au vécu
des enfants : racisme, discrimination, antisémitisme, harcelement, respect de la différence.

Les retours des parents ayant accompagné la sortie refletent l'impact de cette présence
partagée. Interrogés via questionnaire, ils ont notamment retenu de la visite :

e limportance de transmettre la mémoire aux jeunes générations (80% des réponses)

¢ la nécessité de rester vigilant face aux discriminations

e l'importance d'encourager le dialogue et le respect

Pour prolonger la réflexion, un atelier
artistique « L'arbre de la mémoire et de
l'espoir » a été organisé le 10 octobre avec les
24 éleves de chaque classe. Par binbmes, les
éleves ont créé un arbre symbolisant la vie, le
renouvellement et l'espoir, en inscrivant sur
chaque feuille un mot ou une phrase issue de
la visite. L'ceuvre collective a ensuite été
exposée dans le couloir de 'école, donnant
une visibilité a leur travail au-dela de la classe.

Les paroles recueillies aupres des éléves
témoignent de la profondeur de leur réflexion :
¢ « Tout le monde peut avoir des préjugés,
méme sans s'en rendre compte. »

e « Quand on voit une injustice, on doit
toujours réagir. »

¢ « Se souvenir du passé aide a construire un
monde plus juste. »

o « Etre différent est une richesse. »
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UNE RESTITUTION DANS LE JOURNAL DE LECOLE

La visite des CM2 au Camp des Milles a fait l'objet d'un article dans le Journal en Or de l'école
élémentaire La Beaucaire (numéro 31, 1er trimestre 2025/2026). Rédigé par les éléves eux-
mémes, cet article témoigne de la force de l'expérience vécue. On y lit notamment : « Nous
avons appris qu'il est important de se souvenir pour ne jamais oublier. »

Cette restitution dans le
journal scolaire illustre
comment une action
portée par l'adulte-relais
peut essaimer bien au-
dela de son cadre initial,
en s'ancrant durablement
dans la vie de l'école et de
la communauté éducative.

BILAN

En facilitant l'acces de ces familles a un lieu de mémoire, en les associant activement a une
démarche éducative, et en accompagnant la restitution artistique et collective de cette
expérience, l'adulte-relais remplit pleinement sa mission : renforcer le lien entre parents et enfants,
mobiliser les habitants autour d'un projet collectif porteur de sens, et contribuer a la cohésion
sociale a l'échelle du quartier comme de l'école.
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VIE ASSOCIATIVE
& EVENEMENTS

S'épanouir, éprouver la diversité, la mixité, la citoyenneté,
mieux vivre ensemble, s'engager.

EVENEMENTS 2025

¢ Participation a la Quinzaine des familles de
la CAF du Var

o Temps festifs : Carnaval, Paques, Halloween,
fétes des meres/peéres, Noél

o Participation a ’'événement solidaire « Les
Guerrieres en Lumiére », spectacle cabaret
de la troupe Les Guerrieres en Guépiere,
organisé dans le cadre de la Journée
internationale des droits des femmes (billets Quelques me;nbres de AFL aux cét;és de danseuses
d’entrée reversés a ’association) de la troupe Les Guerriéres en Guépiére.

UNis POUR LES FAMILLES

N os Assochtions Familiales Laiques

FEDERATIONS
la ligue de =
l'enseignement ' 86@
on aenic por (NN popuire m
AS INTI

NOS MASCOTTES

Luna et Simba apportent joie et chaleur au quotidien. Les enfants les adorent !
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FOCUS - JOURNEE INTERNATIONALE
D'ELIMINATION DES VIOLENCES
FAITES AUX FEMMES

24 et 25 novembre 2025
Maison Frangoise Giroud (Toulon et La Seyne-sur-Mer)

Dans le cadre de la Journée Internationale d'Elimination des Violences faites aux Femmes,
deux journées de sensibilisation ont été organisées en partenariat avec la Maison Francoise
Giroud, les 24 et 25 novembre 2025, sur deux sites : Toulon et La Seyne-sur-Mer.

UNE MOBILISATION
SIGNIFICATIVE

Les deux journées ont réuni au total 83 participants,
avec 30 présents a Toulon le 24 novembre et 53 a La
Seyne-sur-Mer le 25 novembre. La diversité des
profils présents témoigne de l'ancrage partenarial et
territorial de l'action : assistantes maternelles,
parents de la Pause Parents, professionnels du
secteur éducatif et social (AVAF, PJJ, UTS),
représentants institutionnels (Mairies de La Valette
et de La Seyne-sur-Mer, Département du Var,
DDDFE), professionnels de santé (sage-femmes,

hopitaux Sainte-Musse et George Sand), ainsi que

Ala Seyne-sur-Mer, en présence de Jean-Pierre
Colin, vice-président du Conseil régional de PACA,
et de Joseph Minniti, maire de La Seyne-sur-Mer.

UN ACCUEIL ET DES CONTENUS
PLEBISCITES

Les formulaires de satisfaction recueillis témoignent
d'une satisfaction globale tres élevée : accueil
unanimement apprécié, conférence jugée de grande
qualité sur le fond comme sur la forme, interactions
avec les élus positives pour 85,8 % des répondants,
et buffet plébiscité.

Les retours qualitatifs font ressortir 3 points saillants :
e La qualité et la pertinence du contenu des
conférences
e La force des témoignages entendus, jugés
particulierement marquants
¢ Une ambiance générale jugée bienveillante et
soutenante

des victimes venues assister aux conférences.

A Toulon, en présence de Michel Bonnus, sénateur.
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PROJECTIONS 2026

Fort des résultats de 2025, AFL Transition s'engage dans de nouveaux projets.

AFL TRANSITION

e Acquisition d’un nouveau bien immobilier
pour héberger les bureaux de l’association
et la Pause Parents deToulon (3 13 minutes
a pied du LVA Ma Nine), le Centre Axiome

¢ Projet médiation & passerelle parentales :
obtenir ’agrément des points de rencontre
meédiatisés pour officialiser notre travail.

PAUSE PARENTS

¢ Renforcer la visibilité aupres des familles
vulnérables

o Développer les partenariats avec les
maternités

¢ Consolider la présence psychologique

e Développer de nouveaux LAEP

LVA

e Consolider le travail avec I'ASE

e Développer des méthodes de réduction
des effets du psychotraumatisme
complexe

e consolider le travail avec les parents

e Quvrir de nouveaux LVA petite enfance et
fratries

SECTEUR PSYCHOLOGIQUE

e Développer la méthode ROC en lien avec
notre pble recherche le think tank Lucida et
Cuniversité de Montreal : recherche
psychopathologie et clinique Nathalie
Rocailleux et Mélanie Berthaud

¢ Projet passerelle pour la sécurisation du
retour a domicile des enfants placés

¢ Mise en place du dispositif « Mon parcours

psy »

FOCUS SUR LA SANTE MENTALE DES JEUNES

Constats : Projets :
& Augmentation des états anxio-dépressifs ’ Structuration d’un axe territorial
& Précocité des troubles et des idées suicidaires ARS/CPAM et renforcement du

& CMP saturés repérage précoce.




C'EST ENSEMBLE QUE NOUS AVANCONS.




GOUVERNANCE

CONSEIL DADMINISTRATION

Président Philippe GARCIA Autres membres :

e Sophie BEHRENDT

- — - Eric BALDOUREAUX
Vice-Présidente Edith ANGELICO Hakima DRABEN

Secrétaire Thierry BALAZUC Olivier DURAND
Secrétaire adjointe Valérie HERRERO Marc ISIDORE
Trésorier Michel RABHI-LAURENS Al LA EA 0L

Henri MONDINO
Trésoriére adjointe Caroline AZULAY Guénaélle RIDEL

Président Honoraire Pierre GUINET

LES EQUIPES

POLE RESSOURCES

¢ Directrice Générale : Nathalie ROCAILLEUX
o Assistante de direction : Vanessa PERIER

o Secrétaire accueil : Véronique DALMAS

o Comptables : Riad SADEK

e Managers : Lina DROBIG, Marine DROUART
¢ Communication : Lisa ROCAILLEUX

¢ Conseillere numérique : Julie DAINOTTI

EQUIPE MEDICO-SOCIALE, EDUCATIVE

5 538

« Nadéje ACAMPORA « Imen NAGGARA

e Chloé AZZOPARDI « Geneviéve PERIER adhérents
¢ Angele BERNARDO ¢ Marie POLAN

e Paola CALMON « Aurélie RASQUIN —

« Carole CORDONNIER o Célian ROA MERCI A NOS BENEVOLES

Vanessa SAVRY
Alicia THERENE

Lauren VIVALDA
Estelle YOULOU

e Marion DONZEL-GARGAND
e Catherine JUMELIN

e Emma KARSANDI

e Ambre KEMSISIAN

PSYCHOLOGUES

e Mélanie BERTHAUD g
e Inés HOARAU
o Katitza URTEAGA

ba 13 2 .

stagiaires apprentis en
alternance

Danielle FAZZIO

Pierre GUINET alias PIERRO
Djamel BOUMAZA

Bouchra REANO

Philippe CHIARAMIDA

Denis RAISIN,

Aurélie MAGNONI

et les musiciens du CERCLE
Maitre CAILLOUET, Maitre
ANGELICO et Maitre LADREY
(avocats pro bono)
Association LE GEM

UN AUTRE CHEMIN

Et nos 13 stagiaires en
psychologie et éducation
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NOS PARTENAIRES
ET DONATEURS

Leur soutien est essentiel
a la réussite de nos missions.

PARTENAIRES FINANCIERS PUBLICS

REGION En F£EX E 3

C * C
.

PREFET  REPUBLIQUE
ALLOCATIONS - Var — DUVAR FRANCAISE  France
FAMILIALES I_ E D EPARTEME NT corEDhIUR féibelr'té L'ibelrté services
galité Egalité Liberté
Fraternité Fraternité Egalité

Fraternité

o ] e
Q\/ON‘\ 4 i , _-'S Reseau
@) 0 H s
S W === “ S X i Parentalite
) 2 = Rl VILLE D'HYERES ", . duVar
LA SEYNE-SUR-MER D'OLLIOULES

LES PALMIERS [ PR ——
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PARTENAIRES FINANCIERS PRIVES

Fondation FONDATION ’

de D’ENTREPRISE La Fondation
VINCI

France POUR LA CITE MONOPRIX

L2 PIZIORNO

- ENVIRONNEMENT

santé
famille
retraite
services

a8

PARTENAIRES OPERATIONNELS

Intercommunal Toulon -
La Seyne)

CMP (Centre Médico-
Psychologique)

GEM Un autre chemin

Ligue de ’enseignement
Les Elles d’Archaos
UFOLEP

Creédit Agricole

ARIANE Méditerranée

» ASE (Aide Sociale 2 « AVAF
Enfance) « AVRE
o CAF (Caisse d’Allocations « CIDFF
Familiales) » Planning familial
o CCAS (Centre Communal « UDAF
d’Action Sociale) « Vivre en Famille
o CRIP (Cellule de Recueil + Amitiés Cité
des Informations » Association Axis
Préoccupantes) » Croix-Rouge francaise
+ France Travail (ex Pole  « D’un Cceur & une Main ; $
emploi) » FACE Var P2 @At se sentent'en
+ Mission Locale « Fondation Barthelon I séct s leur. peti ;
o PMI (Protection » Fondation Le Rocher i :
Maternelle et Infantile)  ltinova
« SIAO 115 » Ligue Varoise de DONATEURS
o UTS (Unités Territoriales Prévention
Sociales) « Secours populaire o CCAS La Seyne-sur-Mer :
o AAVIV « Alinea (aides logement boites cadeaux et dons divers
» Barreau jeunes en difficulté » IKEA : mobilier
» Huissiers Toulon) » iCare Reliance : formation
e Parquets / JAF / TGI » Maison de ’Habitat » Restos du Cceur La Seyne-sur-Mer :
¢ Police / Gendarmerie e Toulon Habitat soutien logistique, colis alimentaires,
o CAMSP (Centre d’Action Méditerranée mobilier, électroménagers
Médico-Sociale Précoce) « E2C Var (Ecole de la 2e « ONBOUGE:
Centre Feminae Chance) déménagements gratuits
CHITS (Centre Hospitalier « CEDIS Soroptimist :

dons de vétements, matériel de
puériculture, produits d’hygiene

Une Voix pour Elles :
kits d’hygiene d’urgence

Ville du Pradet

RCT



ET SURTOUT

N'OUBLIEZ PAS
DADHERER !

iy

rend 5 minutes,

ces de bi
it beaucoup
falf21 notre MONDE !

NOUS CONTACTER -

24 rue Victor Clappier 04 94 92 74 21
83000 Toulon afltransition@orange.fr

WWW.AFLTRANSITION.FR

Qa pret . et ca
t déductible bien

ARLTRANSITION
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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